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VERBALE Commissione Internazionalizzazione 
27 Gennaio 2022 

 

La Commissione Internazionalizzazione del Dipartimento di Medicina dei Sistemi (DMS) – brevemente 

“Comintern”, si riunisce su piattaforma Teams alle ore 10 del 27 gennaio 2022. Sono presenti tutti i 

componenti indicati dal Dipartimento, i proff. Emmanuele A.F. Jannini (coordinatore), Diego Centonze, 

Francesco Lacquaniti e Giovanni Monteleone. 

Il Coordinatore saluta i colleghi, li ringrazia di essere intervenuti e ricorda gli obiettivi del Comintern, che 

divengono, per unanime approvazione, punti dell’O.d.G.: 

 

1. Promuovere, di concerto con le strutture d’Ateneo, attività, accordi, memorandum of 

understanding (MoU) e attività con partner internazionali 

2. Effettuare una ricognizione dello stato dei rapporti internazionali (Contatti OECD, EU, ESF) 

3. Promuovere eventi di carattere internazionale 

4. Costruire riferimenti internazionali settoriali (Ricercatori, Dottorato, Enti) 

5. Valutazione della Bozza regolamento per la gestione delle risorse umane (personale docente e 

TAB) (su richiesta del Direttore del DMS) 

 

1. Promozione, di concerto con le strutture d’Ateneo, attività, accordi, memorandum of 

understanding (MoU) e attività con partner internazionali 

Il Coordinatore mette in evidenza alcune criticità registrate in passato, quali la farraginosità nelle procedure 

di firma dei MoU, recentemente inasprita dal recepimento delle normative europee sulla privacy. Il 

Comintern richiederà quindi, a nome e in accordo col Dipartimento e il suo Direttore, all’Ufficio Affari 

Internazionali di Ateneo di voler mettere a punto alle brevi un vademecum essenziale in lingua inglese con i 

requisiti irrinunciabili per la stesura dei MoU futuri e un form che serva da templato per la stesura degli 

stessi. Il Prof. Lacquaniti suggerisce che in questa richiesta sia ben chiarito lo scopo di ridurre più possibile 

l’aspetto burocratico nella stesura dei MoU e di rendere più fluido e rapido il processo per ottenerli. Viene 

poi sollevato il problema della frequenza dei dottorandi stranieri nelle strutture assistenziali dell’Università 

e dato mandato al Coordinatore di esplorare la necessità di eventuali convenzioni con la Direzione del PTV 

o delle altre strutture assistenziali dell’Università. Approvato all’unanimità. 

 

2. Effettuare una ricognizione dello stato dei rapporti internazionali (Contatti OECD, EU, ESF) 

Il Coordinatore chiede mandato per costruire un form di valutazione da far circolare in tempi brevi tra tutti i 

membri del DMS che valuti analiticamente le attività internazionali in essere nel corso degli ultimi 3 anni. In 

tale form saranno elencati i rapporti internazionali e il loro tipo (visiting professorship [in e out], scambi, di 

personale, fellow, ecc. indicando il ruolo del personale [es: Dottorando, Borsista, Assegnista, RTD, ecc.]), i 

referenti stranieri con mail, e i prodotti della ricerca specificamente scaturiti, indicandone il DOI. Verranno 

anche inseriti i nominativi di personale formato dai docenti del DMS che abbiano attualmente una 

posizione accademica e di ricerca all’estero. Verranno poi menzionate le partecipazioni a comitati 
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internazionali e a board di società scientifiche internazionali o estere, specificando il ruolo. Il form verrà 

rivisto dal Comintern e dal Direttore del DMS prima dell’invio agli afferenti. Approvato all’unanimità. 

 

3. Promuovere eventi di carattere internazionale 

Nulla da deliberare 

 

4. Costruire riferimenti internazionali settoriali (Ricercatori, Dottorato, Enti) 

I due punti vengono discussi insieme. Il Comintern si dichiara disponibile a offrire al Dipartimento la propria 

competenza nella gestione, valutazione, censimento e promozione di futuri eventi internazionali promossi 

dagli afferenti al Dipartimento. In particolare, viene sottolineata l’opportunità che ogni iniziativa strutturata 

con aspetti internazionali (es.: dottorati internazionali) venga appunto valutata dal Comintern. Approvato 

all’unanimità. 

  

5. Valutazione della Bozza regolamento per la gestione delle risorse umane (personale docente e 

TAB) (su richiesta del Direttore del DMS) 

Il Comintern, avendo attentamente valutato la bozza di cui al presente punto, propone al CdD del DMS di 

inserire il parere motivato dello stesso Comintern nelle proposte di chiamate per chiara fama di personale 

docente. Approvato all’unanimità. 

 

Non essendoci altro da discutere i lavori del Comintern si chiudono alle ore 10.50 e si aggiornano a data da 

destinarsi 

 

Prof. Emmanuele A. Jannini – Coordinatore 

 

 

 

 


